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TUM DUNYADAN SAINT-GOBAIN CALISANLARI KARIYER GUNLERINDE
BiR ARAYA GELDI

Surdiirilebilir ve hafif ingaat ¢6ziimlerinde diinya lideri olan Saint-Gobain, faaliyet
gosterdigi tum ulkelerden calsanlarin katiimiyla gergeklesen online kariyer
gunleri diizenledi.

Dunyadaki tim Saint-Gobain sirket ¢aligsanlari gin boyu siren kariyer gunlerinin farkh
oturumlarina katildilar. Saint-Gobain Turkiye'nin departman temsilcileri kendi
departmanlarini tanitarak, gen¢ yeteneklerin kariyer yolculuklarini nasil planlamalari
gerektigine dair fikirler verdi. Oturumlarda, ¢alisanlarin Saint-Gobain’deki kariyerlerinde
yukselme firsatlarini yakalamak igin nasil hazirlanmalari gerektigine iligkin bilgiler
verilirken Saint-Gobain’in ¢alisan deneyimine verdigi dnemle daha dinamik is ortamlari
yaratmak i¢in yaptigi ¢calismalardan bahsedildi.

Saint-Gobain’in ¢alisanlari icin sundugu egitim platformlari ve Grup igerisinde yer alan
ulusal ve uluslararasi is firsatlarini takip edebilecekleri uygulama olan Moov anlatilarak
kariyer planlamalarinda faydalanabilecekleri bilgiler paylasildi.

Saint-Gobain EMME (Dogu Akdeniz ve Orta Dogu) CEO’su Handy Nassif'in ¢calisanlar
icin vermis oldugu video mesaj izletildikten sonra tim EMME Grubu’ndaki Insan
Kaynaklari departmanlarinin mesajlarinin yer aldigi video tim calisanlar ile paylasildi.

Saint-Gobain Tiirkiye CEO’su Aykut Aydogan, tim Saint-Gobain Turkiye calisanlari
ile dizenledikleri kariyer gunlerinin sirket icin 6nemine vurgu yapti.

Kariyer giinlerinin agiis konusmasini yapan Saint-Gobain Tiirkiye insan
Kaynaklari Direktori Hillya Akkan Seyhun, “Yasam standartlarimiz ile ortak
gelecegimizi etkileyen Urlnler gelistirerek ihtiyacimiza yénelik ¢ozimler Ureten, parcasi
oldugumuz Saint-Gobain Grubu, kariyer ginlerini tim dinyada dizenliyor ve tim
calisanlarinin bu glnlere katilimini 6nemsiyor” dedi ve Saint-Gobain Tlrkiye olarak 3.
kez kariyer gunlerine katildiklarini belirterek stzlerine “Daha ylksek kademelere ve
pozisyonlara ulasmak glzel ve tatmin edicidir ancak en faydalisi yeni bilgi, beceri ve
yeteneklerin ediniimesi ve bunlarin kullanilabilmesidir.” dedi.

SAINT-GOBAIN HAKKINDA

Sardurdlebilir ve hafif insaat ¢ézimlerinde dunya lideri olan Saint-Gobain, ingaat ve
endustriyel pazarlara yonelik malzemeler ve hizmetler tasarlamakta, Uretmekte ve
dagitmaktadir. Kamu ve 6zel binalarin yenilenmesi, hafif ingaatlarin, insaatlarin ve
endustrinin karbondan arindiriimasi i¢in kesintisiz bir inovasyon sureciyle geligtirilmis
batlnlesik ¢ézumler sunarak sirdurulebilirik ve performans saglar. Grubun tim
faaliyetleri ve taahhitleri var olma amacina "MAKING THE WORLD A BETTER HOME"
hizmet etmektedir.



2022 yilinda 51,2 milyar EUR degerinde satis
75 Ulkede 168.000 calisan
2050 yilina kadar Karbon Notr hedefine ulagmaya kararl

Saint-Gobain hakkinda daha fazla bilgi igin
http://www.saint-gobain.com.tr adresini ziyaret edin
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